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Upute za izradu prijedloga financijskih planova proradunskih korisnika u Dr¥avnom proradunu za

“2a 2022 12023.g., Ministarstva pravosuda K1.:400-06/20-01/83 ; Urbrej: 5
Hrvatske za 2021.godinu ( N.N. 13
021. godine

i Zakona o izvriavanju Driavnog proratuna Republike

kaznenih tijela i zavoda za preodgoj u razdoblju od 01. sijednja do 31. prosinca 2
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FINANCIJSKI PLAN ZA 2021 GODINU

04/16), &l. 38., 39.140., Zakona
08, 83/09, 18/11, 48/11, 195/11, 56/13 1 150/13),

2021.g, s projekeijama

02 od §7 listopada 2020.godine
5/20), 2u sved financiranja rada
Upravitelj Zatvora ¢ Splitu donosi

oz Projekcija Projekcija
financijskog financijskog
Donos iz - piana za plana za
. . . ' 021. i UKUPNO 2022.g. 2023.9.
A 630000 [zviSavanje kazne zaivora, miere pritvora | cAgojne mjere 2020. godine 2021. godina P g 9
1 2 3(1+2) 4 _ 5
6 PRIHODI POSLOVANJA 224.950,24] 23.671.818,00 23.006.768,24]  23.593.332,00 23.596.668,00
Prihodi od upravain i administrativnih pristeibi,
65 pristojbi po posebnim propisima | naknada 185.714,63 152.000,00 337.714.53 152.600,00 152.000,00
852 Prihodi po posebnim propisima 186.714,83 452.000,6¢ 337.714,63 152.000,00 152.000,00
65261 0stali nespomenuti prihodi {sprovodenie} 22.500,00 12.000,00 34.500,00 12.000,00 42.000,00
85261 0stali nespomenut] prinodi {rabat} 157.000,08 120.000,00 277.000,00 120.000,00 124.000,00
Ostal nespormenuti prihedi {nastavak rada
8526 ked posledavea, rad kod drugeg poslodavea) 2.805,35 20.000,060 22.805,35 20.000,00 20.000,00
Ostali nespomenuti prihod (naknada Sete
6526t0d zatvorenika} 1.340,45 1.340,45 0,00 0,00
Getal nespomenuti prnodi (naknadse Stete
65261 0d zeposienika) 1.212,00 1.212,00 0,00 0,00
55261 Ostali nespomsnuti prihod {ostalo) 856,83 856,83 3,00 0,00
Brihodi od prodaje proizvoda i robe te
86 prufenih usl.i prihodi od donacija 49_235,61 108.504,00 157.739,61 108.504,80 108.504,00
Prihodi od prodaje prolzvoda i robe te
661 pruZenih usiuga 49.235,61 148,504,02 457.735,61 108.504,00 108.504,00
Priroo od prodale proizveda i robe
6614 1{drultvena prehrana; 0,00 85.600.00 §85.000,00 85.000.00 85.000,00
Brihodi od prodaje proizvoda i robe
a&14](otpadni papir, tekst, jestive uljg) 4.715,80 900,00 5.615,80 00,00 200,80
$8151Prhod od pruzenih usiuga (najam aparata) 38.934,31 20.604,00 59.538,31 20.604,0C 20.604,00
8615 Prihod od pruZenih usluga {usl fotokopirania} 5,585,50 2.000,00 7.585,50 2.000.00 2.000,00
87 Prihodi iz proracuna 23.411.314,00] 23.411.314.00 23.432.828,00f 23.636.164,00
Prinodi iz proratuna za financiranje radovne
671 djelatnosi provaunsidh korignika 23.411.314,00] 23.411.314,00 23.432,828,001  23.636.1 §4,00
a711iPrhodi za financiranje rashoda poslovania 0,00} 23.411.314,00 23.411.214,00] 23.432.828,00 23.836.164.00
. PRIHQDI-DD‘ PRQDAJE'NEFEN&N_C?JSKE T L e e R A B R R
7 JMOVINE Lol S ~ 5.370,00]. "0 637000 0,000 00
Prihodi od prodaje prolzvedene dugotraine
72 imovine 6.270,00 6.370,00 0,00 . 3,00
723 Prihodi od prodaje prijevernih sredstava 6.370,00 5.370,00 0,80 0,60
7231 |Prijevozna sredstva u cestovnom promeatu 8.370,60 6.370.,00 0,00 9,00
| UKUPN PRIHODE a1.370.24) 23.871 818,00 2391213824 23693.332,00] 23:896.668,00




3 RASHODI POSLOVANJA 23.411.314,00 490.324,24! 23.910.638,24 23.693.332,00 23.896.668,00
| Rashodi za zeposeing 10.332.516,00 0.00] 19.332.616.00 19.426.190,00] 18.5620.528,00
311 Plafe 14.646.256,00 0,00] 14.646.256,00 14.710.487,600  14.793.085,00
3111 |Plade za redovan rad 13.548.421,00 0,00 13.548.421,00 13.616.163,00] 13.684.244,00
4143 iPlate za prekovremen red 1.097.835,00 0,00;  1.097.835.00 1.103.324,00 1.108.841.00
312 Ostali rashodi za zaposlene 517.530,08 0,00 €17.630,00 617.630,00 §17.630,00
3121 iOstali rashodi za zaposlene §17.630,00 0,00 617.630,00 617.630.00 517.630.00
313 Doprinosi na plade 4.088.730,00 0,000 4.068.730,00 4.089.073,00] 4.218.811,00
3131 |Doprinesi za miravinsko osiguranie 1.652.098.00 0,00 1.852.098,00 1.660.358,00 4.668.660.00
3442 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranie 2.416.632,00 0,00 2.416.632,00 2.428.715,00 2.550.,151,00
3433 {Doprinos za obv.osig.u slucaju nezaposlen. 3,00 0,00 0,00 4,00 3,06
32 Materijalni rashodi 4,050.508,00 495,324,241  4.550.022,24 4,239.142,00 4.239.142,00
321 Naknade trokova zaposienima 792.908,00 £.500,00 769.408,80 786.348,00 786.348,00
3211 |Slufbena putovenia 62.000,00 0,00 62.000,00 52.000,00 62.000.00
Naknade za prijgvoz, za rad na terent i cdvojent
3212 |&vel 721.508,00 0,00 721.808,00 721.808.00 721.908,00
3243 1Struéno usavravans zaposlenika $.000,00 §.500,00 15,506,060 2.440,00 2.440.,00
322 Rashodi za materijal | energiju 2.158.000,00 367.824,24] 2.523.824,24 2.411.504,00]  2.411.504,00
3221 iUredski material i ostal materfialni rashodi 155.000,00 2,68 155.000,00 455.000,00 155.000,00
4222 |Materijal i sirovine 1.300.000,00 151.104,00] 1.451.104,00 1.446.104,00 1.448.104.00
3222 iMaterijal i sirovine (druStvena prahrana) 0,00 £5.000,00 §5.000,00 85.000,60 §5.000,00
3223 |Energija £30.000,00 4£0.000,00 730.000,00 630.000,00 630.000,00
Matarial 1 dijelovi za tekude i investiciisko
3224 iodrzavanig 55.000,00 31.720,24 88.720,24 79.400,00 76.400,00
32725 |Sini inventar i aute gume 5.000,00 0,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
2377 iSluPbena, radna | zaliina odisda 8.000,00 0,00 8.000,00 §.004,00 8.000,00
323 Rashodi za usluge 854.850,00 420.008,00]  1.004.950,00 818.450,60 §19.450,00
3231 !Usluge telefona, poste | prievoza 35.000.00 0,06 35.0600,60 35.006,00 25.000.00
3732 |lUsluge tekudeg i investiciiskog odrzavanja 64,000,00 20.000,00 §4.000,00 §4.000.00 64.000,00
3232 |Usiuge tekudeg i investiciskog odravania 0,00 2,00
3233 jUsluge promidzbel informiranja 5.500,00 5.500,00
3234 |Komunalne usluge £59.000,00 90.000,00 749.000,00 659.000.00 559.060,00
3236 1Zdravstvene | veterinarske usluge 21.300,00 10.000.00 31.300,00 21.306.00 21.300,00
3937 |intelekiuaine i osobne ugluge 90.000,00 0,00 90.000,00 30.000,00 30.000,00
3738 |Refunaine usluge 150,00 0,00 150,00 150,00 150,00
3239 iOstale usluge 410.000,00 3,60 10.000,00 10.000.00 10.000,00
Naknade roskova osobama izvan radnog
324 odriosa 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
3241 iNaknada trodkova osobama izvan radnog odnosa 5.000,00 5.000,00 5.000.00 5.000.00
328 Ostali nespomenuti rashodl posiovanja 241.845,00 5.600,80 246.840,00 216.840,00 216.840,00
Naknade za rad predstavnickin | izvrdnih tijsla,
3261 ipovierenstava i sliéno 185.000,00 5.000,00 190.000,00 190.000,00 190.000,00
3262 |Premiie osiguranja §.000,00 0,00 9.000,00 5.000,00 9.000.00
3293 {Reprezentacia 0,00 0,00 0,09
3205 |Pristojbe i naknade 3.840,00 0.00 3.840.00 3.840,00 3.840.00
s200 |Ostali nesporneruti rashodi postovania 14.000,00 0,00 14.000,00 14.000,00 44.000,00
34 Financiiski rashodi 28.000,00 0,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00
343 Ostali financijski rashodi 28.000,00 0,50 28.000,00 28.000,00 28.000,00




3431 |Bankarske usluge i usluge plainog prometa 28.000,00 0,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE 0,00 2.500,00 2.500,00
4227 |Oprema za ostale namjene 0,00 2.500,00 2.500,00
UKUPNI RASHODI 23.411.314,00 501.824,24| 23.913.138,24| 23.693.332,00 23.896.668,00

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2021 G.

Zatvor u Splitu je posebna ustrojbena jedinica Ministarstva pravosuda, Uprave za zatvorski sustav i probaciju, kazneno tijelo zatvorenog tipa
u kojem se izvriavaju mjere istraznog zatvora i izdrzavanja kazne zatvora, odnosno preostali dio kazne do 6 mjeseci izrecenih u kaznenom
postupku, kao i kazna zatvora i supletorna kazna izre€ena u prekriajnom postupku.

Smjestaj zatvorenika treba odgovarati zdravstvenim, higijenskim i prostornim zahtjevima uz osiguranje odgovarajuce prehrane koja
kakvocom i kolicinom zadovoljava prehrambene i higijenske standarde i to najmanje tri obroka dnevno &iji sastav i hranidbenu vrijednost
nadzire lijegnik ili druga osoba medicinske struke. Sve prostarije zatvora moraju se propisno odrzavati i &istiti gdje zatvor mora osigurati
vodu, pribor za osobnu higijenu i istocu rublja, odjece, obuée i posteljine. Takoder, zatvoreniku se ne smije uskratiti pravo na zdravstvenu
zastitu | mora postojati pristup kojim se na bilo koji na¢in ne bi dodatno ugrozilo ljudsko dostojanstvo, pogorsala kvaliteta Zivota, ugrozila
zadtita temeljnih Ludskih prava kao i prava na zdravstvenu zastitu i sliéno.

Zatvoreniku se omoguéuje rad u skladu s njegovim zdravstvenim sposobnostima, steéenim znanjima i moguénostima zatvora. Zatvorenika se
moze zaposliti na poslovima u zatvoru ili kod drugog poslodavea izvan zatvora, Kod rada izvan zatvora ili nastavka rada kod poslodavea
postize se 1 odredena financijska dobit koja ne smije biti na Stetu izvravanja kazne zatvora. Za rad unutar ili izvan zatvora zatvorenicima se
isplac¢uje naknada za rad sukladno Pravilniku o radu i strukovnoj izobrazbi.

Rad Zatvora u Splitu financira se iz sredstava DrZavnog proracuna, a dijelom i iz prihoda vlastite djelatnosti.

Financijski plan za 2021.godinu s projekeijama za 2022.g. i 2023.g. izraden je sukladno Uputi nadleznog razdjela u kojoj su utvrdeni limiti
za izradu financijskog plana.

Ciljevi donesenog financijskog plana za 2021. godinu su :

- osigurati zakonito,svrsishodno i uéinkovito postupanje u podrugju ostvarivanja prava zatvorenika te zatvora u cjelini,

- provoditi kontinuirano mjere Stednje i racionalizacije svih troskova postujuéi propise koji utvrduju prava zatvorenika,

- provodenje programskih aktivnosti zatvorenika vezanih uz udruge u podrucju pruzanja potpore provodenja pojedinacnog programa
izvriavanja kazne zatvora,

- provodenje mjera sigurnosti i zastite,

- prihode od viastite djelatnosti koristiti u svrhu poboljanja uvjeta Zivota i rada zatvorenika, za tehnolosko unapredenje rada te za ostale
teluce i kapitalne rashode, sve u smislu povecanja standarda smjestaja zatvorenika.

U suradnji s nadleznim ministarstvom, navedene ciljeve treba izviSiti u skladu sa strateskim planom, kroz pracenje i nadzor izvrienja
proracuna.




